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Oberarzt (w/m/d) mit Schwerpunkt Innere
Medizin/Hamatologie und Onkologie

Wir suchen zum nachstmoglichen Termin einen
Oberarzt (w/m/d) mit Innere {amatologie und O

JETZT
AUF HTML
UMSTELLEN UND
PROFITIEREN!

Effektiver suchen — erfolgreicher finden
So nutzen Sie das Update fur aerztestellen.de

ARZTESTELLEN Deutscher

DER STELLENMARKT DES DEUTSCHEN ARZTEBLATTES Arzteverlag



Recruiting im digitalen Wandel
Die Herausforderung

Bei der Jobsuche spielt der Einsatz mobiler

Endgerdte wie Tablets oder Smartphones eine

immer groflRere Rolle. Dieses Nutzerverhalten

wirkt sich auf die erfolgreiche Gestaltung von

Online-Stellenanzeigen aus. Features, wie eine

gerateoptimierte Darstellung und Auffindbar-

keit durch Suchmaschinen, haben immens an

Bedeutung gewonnen.
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Fast 50 % aller User nutzen
mobile Endgerate — Tendenz
steigend

Bildschirmoptimierte Darstellung
und intuitive Bedienbarkeit — flr
viele eine Selbstverstandlichkeit

Suchmaschinenoptimierung —
entscheidender Faktor fur die
erfolgreiche Platzierung einer
Stellenanzeige im Internet

Das Erfolgsrezept von ARZTESTELLEN

ARZTESTELLEN, der Stellenmarkt des Deutschen
Arzteblattes, prasentiert sich online ab sofort im
optimierten Design, mit verbesserten Funktionen
und mehr Moglichkeiten. Neu ist die Einbindung
responsiver HTML-Stellenanzeigen: Alle Inserate im
Stellenmarkt des Deutschen Arzteblattes erschei-
nen entsprechend der bewahrten Print-Online-
Kombination als internetoptimierte und standardi-
sierte HTML-Stellenanzeige auf aerztestellen.de.
Davon profitieren Reichweite, Auffindbarkeit und
Darstellung der Stellenanzeigen.

Fiir aktiv suchende
Arztinnen und Arzte:

Veroffentlichung aller Stellen-
angebote auf aerztestellen.de
im responsiven HTML-
Format, um online optimal
gefunden zu werden.

@

Fiir latent suchende
Arztinnen und Arzte:

Bewahrte Stellenschaltung
im Deutschen Arzteblatt als
wochentlicher Touchpoint

ARITESTELLEN
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Fiir den schnellen Kontakt
zwischen Arbeitgebern
und Interessenten:

Intuitive Nutzerflihrung
und interaktive Funktionen
zur Optimierung des
Bewerbungsprozesses


https://aerztestellen.aerzteblatt.de/de
https://aerztestellen.aerzteblatt.de/de

Print-Online-Kombination: Sie haben die Wahl|

HTML-Anzeige

Sie haben die Print-Online-Kombination im Deutschen Arzteblatt gebucht und
verflgen bereits Uber eine HTML-Stellenanzeige? Dann senden Sie uns lhre

HTML-Stellenanzeige einfach zusatzlich zu Ihrer Print-Stellenanzeige zu.

Gerne binden wir diese via Link oder Schnittstelle auf aerztestellen.de ein.

HTML-INTEGRATION VIA LINK

Das Klinikum Passau nimmt in der Gesundheitsversorgung
Qetbayerns eine Zentrale Stellung ein. Pro Jahr werden in
den 19 Fachabteilungen 35.000 Patienten stationar
versorgt. Um das Wohl und die Gesundheit der Patienten
sorgen sicn Uber 2,000 Miarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Als Nachfolger filr den aus Altersgriinden ausscheidenden Arztlichen Direktor, Dr.
Hans Emmert, suchen wir zum 01.10.2020 einen hauptamtiichen

Arztlichen Direktor (m/w/d)

Ihro Aufuaben sind u.a.:
fiir die i

Fi innerhalb des

Kiinlkums

» Prozesse innerhalh des Klinkums

» In Abstimmung mit den Chefarzien Verantwortlichkeit fir die Sicherstellung der Qualitat
drztichen Handelns, for medizinische Grundsatzragen und Fragen der drztichen Ethik

% Wahrung der litat unter Ber von Humanitét und
Wirtschaftlichkeit

% Erstellung und Weil ven [ 2ur

» Vertratung des Klin\kums Passau in medizinischen Belangen nach aufien
» Aktive Finbir und bauliche icklung des Kiinikums
Passau unter besﬂndamr Beriicksichtigy

Das wiinschen wir uns von |

=

Eine Flihrungspersonlichkeit mit hoher s

®

Umfeld des sich verdndernden Gesund

€

Das kénnen wir bieten:

» Eigenverantwortliche und herausfordernde Leitungsaul
hehem Gestaltungspotential

% FEine der Position entsprechende Vergiitung

Fir Riiekframan —.-viihnan dia yon uns beauftragte Personalberatung — P+
“iarfioning,

Infos zur technischen Umset-
i mbettilits  Zzung von HTML-Anzeigen
i finden Sie auf Seite 6.

ANBINDUNG VIA SCHNITTSTELLE

UNIVERSITATSMEDIZIN = UMG
GOTTINGEN =

UNIVERSITATSMEDIZIN

GOTTINGE

Das Insitul fir Allgemeinmeizin der Universitatsmedizin Gallingen suchl zum
néchsimégichen Zeitpunkt:

Facharzt (m/w/d)
Allgemeinmedizin /
Arzt (m/w/d)

Die Universitatsmedizin Gottingen (UMG) umfasst die Medizinische Fakultat und

das | Mit ber 7.900 und M Ist die

UMG der grifite Arbeitgeber in der Region. Mehr als 67 Kiinken, Insfitute und
fr eing qualtatiy oxzolionte

Forschung und modeme Lehre. Gollingen als Stadt der Wissenschafl lieg! im

Zomrum und die L st vor On i in cin

allraklives Nelowerk  universitirer und it

richtungen.

Ein inlurprofessionslles Team sus den Bersichen Medizin, Public Healh,
Soziologie, Physiotherapie und Pllege pragt das Inslitut der Aligemeinmedizin und

steht fir Forschung und Lehre.
Ihre Aufgaben:
. und mehrerer unserer

Informatianen zu den Projekie Sie auf unserer Wehsite)

+ OPTINGFA: Entwickiung und Erprobung ciner ITgestitzten Ersteinsehdtzung
bk

Keine HTML-Stellenanzeige?

Sie haben die Print-Online-Kombination gebucht, aber verfligen tber keine

zusatzliche HTML-Anzeige? Kein Problem! Wir Uberflihren die Inhalte, das Bild

und Logo aus lhrer Print-Stellenanzeige in ein standardisiertes Online-Template.

So wird Ihre Anzeige optimal gefunden. Zusatzlich zur standardisierten

Online-Stellenanzeige bilden wir Ihre Print-Stellenanzeige im PDF-Format ab.

STANDARDISIERTES ONLINE-TEMPLATE

“ AL | kreiskliniken
Giinzburg-Krumbach

Oberarzt (w/m/d) mit Schwerpunkt Innere
Medizin/Hamatologie und Onkologie

Wir suchen zum niichstmoglichen Termin einen
Oberarzt (wim/d) mit Schwerpunkt Innere Medizin/Hamatologie und Onkologle

Die Klinik Giinzburg st ein der Grund- und mit
Leistungsangebot. Sie verfiigt iber 240 Betten sowie neun Fachdisziplinen. Jahrlich werden in den
verschiedenan Antelungen Uber 11250 Patanten S1atonar URa Knapp 30.000 Fatentan AmbuLant
versorgl.

Di Innere Abteilung (ardologie / Gastroenteralogie f Hamato-Onikologie) mit 104 Betten wird von
7wel Ghatarzten (Lr. Millier una Ur. Sauor) im Kollaglalsystom geieat, aie Intensivatation biotet 12
interdisziplinére Betlen. Mit Ausnahme myeloablativer Therapien bei akulen Leukamien und
Stammzelltransplantationen werden im Bereich Hamatelogie und Onkologie simtliche diagnostischen
ung vertanren aie Zur DiAGNOSIIK UNG Benanalung benignar una
maligner und erforderlich sind. Es besteht eine nahtiose
Koaperation mit einem intemistischen MVZ in Ginzburg, in dem eine Vielzahl ambulanter
Chemotherapien durchgeluhr werden. Eine Mitarbail in diesem MVZ st mittalinstig moglich

Ihr Profil:
Sie sind erfahrener Internist, Hamatologe/Onkolage {wim/d) mit abgeschiassener Facharztausbildung
oder stehen kurz vor Ihrem Abschluss.

Wir bieten Innen:

« Eine anspruchsvolle und interessante Tatigkelt in kollegialer Atmosphére, ein motiviertes Team und
niache Hierarenian

+ Forderung Ihrer beruflichen Entwickiung durch Fortbildungen

» Eine Vergiitung nach dem Tv-Arzie VKA mit allen iblichen Sozialleistungen, eine Poolbeteiliqung
Una eine 2USAZ1cRo Unfabversihening

+ Eine in chbars

.t B bei der g . g, mit vord L ingung in der
kiinikeigenen Wohneinheit

Die Kreisstadt Gunzburg liegt landschatlich reizvoll im Donautal und besitzt einen hohen Freizeitwert.
Alle WRItSTUNTENGAN SChUIEN SINd AM L. LIM Und ALGSDURG SInd In 30 Min., SHUMgant und MUnchen
Jewells in einer Stunna arraicnnar,

ZUSATZLICH: PDF-FORMAT

AUGPETGTONT T GG T TISUSGHET VIV 1T OUFZUGIY, 1T UGHT G VIS amogianer

Chemotnerapien durcngefunr werden. Eine Mitarbeit in dlesem MVZ st minielfrisug moglich.

Ihe Profil:
Sie sind erfahrener Intemist, Himatolage/Onkologe (wim/d) mit abgeschlossener Facharztausbildung
oder stehen kurz vor Ihrem Abschluss.

WIr plgten Innen:

« Eine anspruchsvolle und interessante Tatigkeit in kollegialer Atmosphiire, ein moliviertes Team und
flache Higrarchien

+ Forderung Ihrer beruflichen Entwicklung durch Fortbildungen

« Eine Vergutung nach dem 1V-Arzte/VKA mit allen ublichen Sozialleistungen, eine Foolbeteiligung
und eine zusatziiche Unfaliversicherung

« Ene K in

« Unters bei der ggf. mit L in der
Klinikeigenen Wohneinheit

Die Kreisstadt Giinzburg liegt landschaftlich reizvoll im Donautal und besitzt einen hohen Freizeitwert.
Alle weltertunrenden Schulen ind am Ort. UIm Und AUQEDUrg §Ind In 30 Min., Stttgart und Munchen
Jewelis In einer Stunde erraichbar.

Weitere Auskiinfte erhalten Sie geme auch telefonisch bei Herm CA Dr. Peter Miller uhter Tel. 08221 /
96-1080. Wir frauen uns auf Ihre Bewerbung an: Kiinlk Giinzburg, Personalleitung, | udwig-
Heilmeyer-StraBe 1, 89312 GUnzburg, per E-Mail an: bewerbungen@kliniken-gz-Hru.de oder direkt
uber unser Bewerberportal: wiww.Kiiniken-gz-kru.de/karmiere

Anzeige als pdf
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Weitere Beispiele fur Print-Anzeigen im standardisierten Online-Template:

ANZEIGEN MIT ABBILDUNG

ANZEIGE MIT ABBILDUNG UND LOGO

ANZEIGE MIT LOGO

Wiinikum Dor tawmg gbmbey
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Giinzburg-Krumbach

. Klinikdirektor (w/i/m) fiir die Neurologische Klinik
Oberarzt (w/m/d) mit Schwerpunkt Innere
Medizin/Hamatologie und Onkologie 18 KM Dartmuna gGmBH (n dor Stac) it s !
der Universitdl Minster ein Krankenhaus der Maximalversorgung mit Uber 1.400 Planbetten, ca. 4.000
d verfiigt (bis auf die ie) iiber samtiiche Fa Das
R —

Wir suchen zum nachstmagiichen Termm einen
Oberarzt (wim/d) i und Onkologie

Wir suchen zum 01.01.2021 in Nachfolge von Prof. Dr. Michael Schwarz, der aus Altersgriinden
ausscheidet, einen

Dile Kiinik ein der Grund- und mit

Leistungsangebet. Sie verfigt ber 240 Betten sowie neun Fachdisziplinen. Jahriich werden in den
verschiadenen Ableilungen ubear 11 250 Patienten statianar und knapp 30 000 Patienten ambulant
versorgt

Cie Innere Abteilung (Kardivlogie  Gasloenterologie / Hamalo-Onkologie) mit 104 Bellen wird von
Zwei Chefarzten (Dr. Mller und Dr. Sauer) im Kollegialsystem geleitet, die Intensivstation bietet 12
Intergisziplingre Beten. Mit Ausnanme myemnmatwe( Therapien bei akuten Leukamien unu
Stammezelliransplantationen werden im Bereich und Onkologie samili

und Verfahren die zur Diagnostik und Behandiung benigner und
maligner und erforderiich sind. E5 bestent eine nantiose
Kooperation mit einem internistschen MVZ in Gunzburg. in dem eine Vielzahl amoulanter
Chemotharapien durchgefiihrt wardan. Cine Mitarbit in diasem MVZ ist mittaifristig magfich

(wiilm) far die Kiinik
Wir bieten Innen:

* AIS grolie Nauroiogische AKUIKINIK mit 46 Hallan DENANGAIN Wir IM Janr uber 3.400 Patentinnen
una Patienten, die sich auf 2 Allgemeinstationen, eine zenifizierte berregionale Stroke Unit und
sine in Eigenregle gefinrta neurclogische Intensivstation verteilen (CMI = 1,686).

+ DIARIbr NinAUS Werden ca. 7300 NEUrOI0gISChe | Alls AMDLIANY In A8 Intarcis7iplinaran
Nolaufnahme des Kiinlkums und in den neurologischen Ermachtigungsamoulanzen VEV‘SWQT

= Dis Schwerpunkte der Kik legen in der {=300 ),

izin, sowie iplen Skierose und von

Ihr Profil:
Sie sind erfahrener Internist, Hamatologe/Onkologe (w/m/d) mit abgeschlossener Facharztausbildung
oder sienen kurz vor Inrem Abschiuss,

Bewegungsstarungen.
= Es besteht vine sehr enge Zusammenarbeit unler anderem mit den Kliniken fir Neurochirurgie

etzwork” st gestelt. In Kooperation mit der
bischen Zentrums die Elablierung eines

Aufruf der :l:ll:ngnanmmnnnselnnen Ist geplant.
Print-Anzeige im
PDF-Format

Wir bieten lhnen:

+ Eine anspruchsvolle und inleressante Taligkell in kolle .
flache Hierarchien f

* Forderung INfer banIMICNen ERWICKILINRG aurch Forbila An Ze Ig e a |S pd

+ Eine Vergilung nich dem TV-Arze/VKA mil allen dblic)
und ine zusatziiche Unfallversicherung

o Eine n

+ Unterstitzung bl der Wonnungssuehe, ggt. mit vorabe|
Minikeigenen Wohneinhelt

ologischer Krankheitsbilder

bnteiung
kooperierenden Fachablelungen als auch

Die Kreisstadt Giinzburg lieg! landschaltich reizvoll im Donautal und besitzt einen hohbn Frelzeitwert. F I
Ale weiterfiihrenden Schulen sind am Ort. Ulm und Augsburg sind in 30 Min., Stutigar| und Miinchen
Jewells in einer Stunde erreichbar

* Mehrjahrige Fuhringseranrung
« Eine Habllitation ist fiir die Posilion winschenswert

Wit bieten Ihnen ein im Dienst mit einer Regelung, die

Weitere Auskinfte erhalten Sie geme auch telefonisch bei Herm CA Dr. Peter Miller ter Tel. 08221/
der Bedeulung der Stelle angemessen st

SEi=10H0. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an: Klinlk Ginzburg, Persanalleitung, {udwig-

18)imeyer:Smes 1, 89312 OUNOUrY, Rar £ A an: BEWRTDN BOMNGANMIAN, O JH.08 tox Roll Eewarhlingen von Frauan sind ausaricklich arainscht. Bet gleicher Eigning, Batanigung Lnd

ber Bewerberportal: www Kliniken-gz-kru.de/k
L ~ fachlicher Leislung werden Fraven nach den L
bevorzugt beri iat. on Menschen 0
m Anzelige als pdf FUr eine ersie personiiche Kontakiauianme und wellere Auskunfie steht Innen gerne der Vorsizende
der Herr Mintrop, unter der (0231} 953-21539 2ur Vierfiigung

Ende der Bewerbungstrist: 30.04.2020

- | Gewerbegebiet Ostlic! ° Interessiarn?
_~ Jder Heidenheimer Strabe s

A e Dann freuen wir uns auf Ihre Onlinebewerbung unter www.klinikumdo.de
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Assistenzarzt (w/m/d) Innere Medizin

Fir alle, die 85 ganz genau wissen wollan:
Das Kiinikum Landkreis Tuttingen Akademisches Lehrkrankenhaus der Universital Freiburg ist
Krankenhaus der Regelversorgung mit 324 Betten in den Fachableilungen Innere Medizin, Chirurgie,
Gynakalogie, AnAsmesia/intensivmedizin, HNGO und Augan (Belegabtaingan). Eine radiologiscne
Praxis mit Muliisice- CT und MRT sowie eine nuklearmedizinische Praxis sind im Haus vorhanden.

e Medizinischen Kiiniken [ und Il verfugen zusammen (ber 155 Eetten, 12 Betten auf der
interdisziplinéiren Intensivstalion mit 3-Schicht-Systern und eing Stroke Unit mit 4 Betten. Die
erfolgt in der ZNA

Unsere Abeliung verfugt Gber die Schwerpunkie iardiologie mit 24n-Herzkatheter-Berellscnan,
Gastroenterologie, Stroke Unit und Geriatrie, Der Stellenschlissel betragt 2-9-21. Unser Dienstmodell
181 EU-konfarm, dié BazaNiung ertolgt nach IN-Arzte/VIKA. Lier Erwarn des NoTArZISCheins wird ven ns.
volistandig finanziert.

Das biaten wir an:
'Wir sind ein tolies, engagiertes, bunt gemiscnies Team. Bel uns Ist auch nichi alles perfekL aber wo
gibt's das schon? Wir bieten das gesamte spannende Spekirum der Inneren Medizin. Wir sind kein
grelier Kanzem, sandem sin Sympainisches Krankenhaus mit KUFzen Wegen. W Bieten die
voltandige Weleroiung Allgemeinmesizin, Innere Medizin, Kardlologle, Gastroenteroiogie. Geriatie
und i Im g werden wir bei und

unterstitzt, beim Codieren

Schreibung durch Fi und
hilft uns das Medizin-Gonfrolling.

Wir wiinschen uns:
Einen motivierien Teamplayer. der Uns als Assisten;

frischgebacken nach dem Studium oder mil Berufs POSitiOn des Arbeitgebers

uns herzlich willkemmen. Wer sich angesprochen
hat, soilte sich Jetzt bewerben!

auf Google Maps
Nahere Auskunft erteilen gern Chefarzt Dr. Kotzerks g p

oder Ghefarzi Dr. Schmial (07461 - 971580, Meaizir

Bewsrbung richen bei: Klinikum Landkreis Tullling Lo
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Euqu Hevorzugt. Fir erste Informationen
steht jedarzeit auch gem Dr. Gorinna Maier 2ur Verfugung (e maidrigklinium-tut de, 07461 - 471:431)
Weitere Informationen aul www.kiinlkum-tut de

Bewerben

Anzeige als pef
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Emmingen-

inder- und Jugendarztin/arzt mit Schwerpunkt
Neuropddiatrie (bzw. in fortgeschrittener
Weiterbildung)

Zentrum fir Kindesentwicklung
Praxis D med. Inge Flehmig - Sozialpédiatiisches Zentrum
Arztiiche Leitung' Ir med. Matthias Sehmut?

Wir suchen ab dem 01.04 2020 fir das Zentrum fiir Kindesentwicklung”

einein Kinder
Weiterbildung).

mit (bzw. in

Die Upernanme von Leungefunktionen (stelivertrelende/r Arzuicne/r Leflerin/er) istim Venaur
enwinscht,

Das Zentrum tar Ist @i grofes Zentrum in Hampurg. Seine
Grindung erfolgte in den siebziger Jahren durch Frau Dr. med. Inge Flehmig, seit 2011 liegt die
Ar7iiicne L8NG in AeN HANGAN von Herm Df e MATTNIAS SCNMUL?. Herr D, SEAMUI ISt Facharzt
10r Kinger- una mit in und

Seit uber vierzig Jahren benandeln wir Kinger und Jugendiiche von der Gepurt bis zum volendeten 18.
Lebensjahr, mit Entwicklungsstérungen, drohenden oder manifesten Behinderungen bzw. Verhaltens-
oder seelischen Storungen jeglicher Aliologie.

Neben und -#rzten mit einer in Bereichen wie Entwicklungsneurologle/
gologie und afligen wir ein groBies Team von
und jiedlicher Fachrich

Herr Dr. Schmule verfigl dber Welterbildungsbefugnisse in den Bereichen Kinder- und Jugendmedizin
sowie Neuropadiatrie (12 bzw. 18 Monate).

Bel der hier ausgeschriebenen Stelle handell es sich um eine Vollzeitstelle chne zeilliche Befristung.

e Regailing von Linaub Und Freize erfoigt in UNserem Zenirum gralizugig, aas Genait 1st 2angemals
und orientiert sich u.a. an der Erfahrung und Kempetenz unserer Mitarbeiterinnen.

n uns aut Siel
bung richten Sie bitte an den arztlichen Leiter:

. med. Matthias Schmutz
fiir Kindesentwicklung Dr. Flehmig GmiaH

FUr Rickiragen: Telefon: 040 45 55 51
E-Mall: M Senmutz@spz-namniirg de
Wi, KINGESENTWICKIUNg.0e

m Anzeige ls pdf
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5 Gute Grunde fur

Responsive HTML-Stellenanzeigen
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Die Stellenanzeigen werden von Suchma-
schinen, Meta-Jobbdrsen und in der internen
Seitensuche zu allen relevanten Suchbegriffen

gefunden.
O | /.
C— ~
= (1N
T

Schnelle Ladezeiten und die tUbersichtliche
Darstellung der Inhalte flhren zu geringeren
Abbruchraten im Bewerbungsprozess.

Durch strukturierte Daten (nur in HTML maoglich)
werden die Stellenanzeigen auch bei Google
Jobs ausgespielt.

Zusatzliche Features, wie die Darstellung der
Arbeitgeberadresse auf Google Maps, bieten
den Nutzern ein zeitgemal3es Produkterlebnis.

—
—

Stellenanzeigen mussen sich den Anforderun-
gen von Smartphones, Tablets und PCs adaptiv
anpassen. So steigt die Chance, dass das
Stellenangebot auf allen Endgeraten optimal
wahrgenommen wird.



S0 sitzt jeder Link

Unsere Tipps zur technischen Umsetzung

Achten Sie beim Erstellen der HTML-Anzeige auf korrekte
SchlieBung aller Tags und auf konformes HTML5.
Vermeiden Sie Inline-CSS-Angaben wie

<hl style=*“color: red“></h1>

und verzichten Sie auf Angaben fester Grofien wie
width: 680px;

Im CSS sollten zudem keine
!important-Regeln

vorhanden sein.

Im Optimalfall bleibt Ihre Anzeige einspaltig, das sorgt
fur ein einheitliches Erscheinungsbild auf allen Endgeraten
und beugt moglichen Darstellungsfehlern vor.

Anzeigen dirfen eine Breite von 1080px nicht
uberschreiten.

Fir eine korrekte Darstellung auf allen Endgerdten muss
das Viewport-Meta-Tag im HEAD-Bereich eingeflgt
werden. Beispiel:

<meta name="viewport” content="width=
device-width, initial-scale=1.0,
user-scalabhle=no">

Media Querys werden unterstutzt:

Smartphones: Anzeigenbreite von 320px
Tablets: Anzeigenbreite von 320px bis 768px
Desktop: Anzeigenbreite groRer als 980px

Ihre Anzeige sollte fir diese Bildschirmbreiten optimiert
sein. Fur einspaltige Anzeigen reicht meist folgende
Anweisung aus:

divitanzeige {
width: 100%;
max-width: 1080px;

Damit ist ein responsives Verhalten vom Smartphone bis
hin zum Desktop gewahleistet.

GRUNDSATZLICHES RESPONSIVES DESIGN SCHRIFTARTEN

Nutzen Sie websichere Schriftarten wie Arial, Courier New,
Georgia, Impact, Tahoma, Times New Roman, Helvetica,
VVerdana, Sans Serif, um Fehler zu vermeiden.

Bei der Verwendung eigener Schriftarten mussen diese
mitgeliefert werden oder per Link-/CDN-Angabe innerhalb
der Anzeige eingebettet sein.

CODIERUNG

Codieren Sie die Anzeige im UTF-8-Format mittels
Meta-Angabe im HEAD-Bereich der Anzeige, um Fehler
und/oder Frage- bzw. kryptische Zeichen in der Darstel-
lung zu vermeiden.

<meta charset="UTF-8">



Wir verbinden
Sie mit Erfolg

Das Wichtigste im Uberblick

Responsive HTML-Stellenanzeigen sind die
performante und zeitgemalie Darstellungsform von
Stellenangeboten im Internet.

Die durch HTML-Anzeigen ermoglichte Auffindbarkeit
durch Suchmaschinen erweitert den Kreis potenzieller
Bewerberkandidaten fur eine vakante Stelle.

Die Print-Stellenanzeige bleibt ein wichtiger Bestand-
teil des Recruitingprozesses und wird zu jeder standar-
disierten Online-Stellenanzeige als PDF hinterlegt.

ARZTESTELLEN

DER STELLENMARKT DES DEUTSCHEN ARZTEBLATTES

Kontakt

Sie winschen eine personliche Beratung rund um unser
Angebot im Arzte-Recruiting oder haben konkrete Fragen zu |hrer
HTML-Stellenanzeige? Wir freuen uns auf Ihren Anruf!

Leitung Recruiting Solutions

Marcus Lang
Telefon +49 (0)2234 7011-302
lang@aerzteverlag.de

Deutscher Arzteverlag GmbH @/ Deutscher
Z

DieselstraRe 2 Arzteverlag
50859 Koln




